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‘CHW"_A NA ROZMOWE........ ese
Naukowcy powinni

dobrze zarabiac

- Pracownicy pnbhcznych uczelni od nowe-
go rokn maja dostaé wyzsze pensje. Szkoly
wyzsze narzekaja, Ze musza na to znalezé
pienlgdze Czy moze sig to odbi¢ na pod-
‘wyzce oplat za studia zaoczne?

- Myslg, ze nie. Oplaty za czesne a wyna-
grodzenia pracownikéw to dwie odrebne
kwestie. Wysoko$¢ optat za studia regulu-
je rynek. Jesli uczelnie podniosa ceny, nie
znajda chetnych do nauki. Dlatego nie s3-

dze, by zdecydowaly si¢ na taki ruch.

- Uczelnie same powinny szukaé pieniedzy
na podwyzki?

- Uwazam, zZe uczelnie publiczne musza
si¢ nauczy¢ lepiej gospodarowac pienigdz-
mi, ktére dostaja z budzetu panstwa. Inny

~ temat, to sprawa finansowania tych pu-
blicznych i niepublicznych. Tu nie ma réw-
noSci. Uwazam tez, ze pieniadze powinny
i8¢ za studentem, a nie do uczelni. Z pew-
noscig nasze szkolnictwo wyzsze jest nie-
dofinansowane, patrzac na inne kraje.
Asystent zarabia dzi§ ok. 2 tys. zt brutto.
To wigcej niz najnizsza pensja w kraju, ale
zbyt malo, biorgc pod uwagg to, iz pracow-
nik uczelni musi nieustannie inwestowac w
swoje wyksztalcenie. Kto si¢ nie rozwija -
traci i wylatuje. Zarobki na naszych uczel-
niach s3 nieporéwnywalne z tymi na Za-
chodzie. Stad tak wielu naukowc6w wyjez-
dza - i trudno si¢ temu dziwié.

- Minimalna pensja zasadnicza profesora
Zwyczajnego ma wzrosnaé w przysziym ro-
ku do 4145 zi brutto. Zdjeta zostanie gor-
na granica zarobkéw. To dobrze?

. -Nwwxdzgpmszkéd,bynaukowcyza—
rabiali wigcej. Zwlaszcza jesli pracuja
efektywnie. Ograniczenie zarobkéw zabija
:Ezmoéé i innowacyjno§¢. Pienigdze to

Rozmawiata - tkowa motywacja. Nie sa celem, ale
Beata Terczyriska §rodkiem. °




