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GOSPODARKA | Najwieksze podwyzki
w przemysle na Lubelszczyznie,
najmniejsze: w Opolskiem

i Swietokrzyskiem

ALEKSANDRA
FANDREJEWSKA

Chociaz budownictwo zwiek-
szylow pierwszej polowie roku
zatrudnienie o ponad 8 proc., to
podwyzki ledwo doganialy in-
flacje, bo wyniosly 4,1 proc.
Przemyst wolniej zwiekszat za-
trudnienie, bo o 2,6 proc., ale
bardziej podnosit ptace - o
5,6 proc. Z danych GUS, ktére
poréwnuja sytuacje w pierwszej
polowie tegoroku z tym, co dzia-
fo si¢ w 2010 roku, wynika, ze
rozpietos¢ wpodwyzkach siega-
la nawet dziewieciokrotnosci.

Lokalni liderzy

- Placeizatrudnienie w prze-
mysle rosto w tych wojewédz-
twach, gdzie firmy przemystowe
sprzedaly najwiecej produktéw i
ustug. Tam najwiecej zatrudniaty
ipodnosily wynagrodzenia - thu-
maczy Robert Pater, ekonomista
z Wyzszej Szkoly Informatyki i
Zarzadzania w Rzeszowie.

Liderami w pierwszym péiro-
czu tego roku w poréwnaniu z
tym samym czasem 2010 roku
sa: Lubelskie, E6dzkie i Mato-
polskie. Tonie znaczy, ze pracu-
jacy tam ludzie s krezusami.
Przy przecigtnym wynagrodze-

niu w przemysle siegajacym w .

tym roku 3,58 tys. zi brutto na
Lubelszczyznie zarabia sie
3,28 tys. zl, a w Ebédzkiem 3,25
tys. zk. I s3 to zarobki po ponad-

dziesiecioprocentowych pod-
wyzkach. Tak wy'm'ka z danych
GUS. Znacznie wigcej zarabiali
pod koniec czerwca pracownicy
firm przemystowych na Slasku
(ponad 4,2 tys. zl) oraz na Ma-
zowszu (4,17 tys. zl), cho¢ tu
podwyzki byly dwarazy nizsze.
- Gonimy zapdZnienia z po-
przednich lat - uwaza Krzysztof.
T. Borkowski zt6dzkiejlozy BCC.
Ale zwraca uwage na to, ze wciaz
istnieja duze dysproporcje wy-
nagrodzenn w poszczeg6lnych
branzach. - Wregionie place cia-
gna w gore informatycy i prze-
myst zwigzany znowoczesnymi
technologiami i parkaminauko-
wo-technicznymi. - W firmach
odziezowych, bardzo wrazli-
wychna biezace zmiany naryn-
ku, place sa dwa razy nizsze -
przypomina Malgorzata Star-
czewska-Krzysztoszek, gléwna
ekonomistka PKPP Lewiatan.
Krzysztofa T. Borkowskiego
nieco martwi sytuacja w bu-
downictwie: - Firmy majq coraz
wigksze problemy z ptynnoscia,
bo rosnie problem zatoréw
platniczych - méwi.

Meandry statystyki

Adam Horodecki, dyrektor
biura Lubelskiego Zwigzku Pra-
codawcéw przyznaje, ze wyraz-
ne jest ozywienie w budownic-
twie, nawet w mieszkaniowym,
ale zastanawia sie nad powodem
gwaltownego wzrostu placiwar-
tosci produkcji sprzedanej wre-
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wynagrodzenia zatrudnienia GUS
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w zarodkach.

ufrzymuja regionalne
Poprawia sig sytuacja na Warmii, gdzie inwestuja firmy z branzy

+W LIPCU NIEWIELKI SPADEK BEZROBOCIA

Stopa bezrobocia rejestro-
wanego wyniosta w lipcu
11,7 proc. W urzedach pracy
pod koniec miesigca zapisa-
nych byto 1,86 min 0séb -
takie wstepne dane podat
resort pracy.W skali miesigca
bezrobocie spadto o 0,1 pkt
proc. Jest za$ 0 0,2 pkt proc.
wyzsze niz rok temu. Teraz
spadto w 12 wojewédztwach
Najbardziej w zachodniopo-
morskim o (0,3 pkt proc.). Na

gionie (o ponad jedna czwarta,
gdy poréwnuje sie pierwszych
sze$¢ miesiecy tegorokuizeszie-
g0). - Skokowej poprawy w re-
gionie nie zauwazam, cho¢ na
trzeciego lidera regionalnego
rynku (po BogdanceiAzotachw
Pulawach) wyrosla Emperia
Holding, ktéra grupuje sieci
sklep6éw spozywczych - méwi.

Maria Drozdowicz-Bie¢, eko-
nomistka z SGH, zwraca uwage
nato, iz poprawanarynku placi
zatrudnienia w woj. lubelskim
wynika w sporej czesci ze sposo-
bu prowadzenia statystyki. - Je-
sienig 2009 roku powotano z sie-
dziba w Lublinie spétke PGE
Dystrybucja SA. Stworzono ja z

Mazowszu i w woj. $wigtokrzy-
skim stopa bezrobocia nie
zmienita sie, a w wojew6dz-
twach podkarpackim i
podlaskim wzrosta (o 0,1 pkt
proc.). Pracodawcy zgtosili do
urzedow pracy 90,4 tys. ofert
pracy. To nieco mniej niz w
czerwcu i rok temu. Czesciej
niz w innych regionach pra-
cownikéw szukano w woj.
opolskim, podlaskim, Swigfo-
krzyskim i wielkopolskim. =

kilku mniejszych firm sieciowych
dystrybutoréw w calym kraju.
Natychmiast wiec poprawily sie
wskaznikii statystyczny poziom
Zycia w regionie - ekonomistka
uwaza, ze przy podawaniu da-
nychregionalnych powinny by¢
uwzgledniane faktycznie dziata-
jacenarynku firmy,anie te, ktére
w danym miejscumaja siedzibe.
- Dane GUS w pewnym stop- °
niu odstaniaja gospodarke cie-
nia. Na Mazowszu firmy budow-
lane zatrudnily o prawie 10 proc.
wiecej 0s6b niz w tym samym
czasie 2010 r., ale place spadly
nawet realnie, podobnie w woj.
pomorskim - wylicza Malgorza-
ta Starczewska-Krzysztoszek. =




